
 

 
MEMORANDUM 

 
PARA:   Dist r itos Scouts 

DE:    Director Ejecut ivo Nacional y Corte de Honor Nacional  

ASUNTO:   Procedim iento de renovaci—n de autoridades nacionales  

FECHA:   Caracas, 01 de Diciem bre de 2009 
 
La Corte de Honor Nacional en cum plim iento del art iculo 11.01 A del POR vigente 
delega en la Direcci—n Nacional de Operaciones del Cent ro de Servicio Scout  
Nacional (CSSN) , la recepci—n de los recaudos de las candidaturas nacionales, en 
v ista de que esta Direcci—n t iene com o funci—n declarar validar las Asambleas 
Dist r itales efectuadas. Siendo el CSSN la œnica direcci—n valida para la recepci—n de 
recaudos. No existe ningœn interm ediario autorizado para recibir dichos recaudos.   
El procedim iento para la presentaci—n de Candidatos al Consejo Nacional Scout y a 
la Corte de Honor Nacional es el siguiente:  
 
 
1.-  La presentaci—n de candidatos incluyendo sus curr’culos y copia de Acta de 
Asam blea Dist r ital o del Consejo Nacional Scout  donde se aprueba la postulaci—n de 
dicho candidato, as’ com o la carta de aceptaci—n al cargo firm ada por el postulado 
deber‡n ser recibidas en originales con oficio del Director Ejecut ivo o del 
Com isionado de Dist r ito al Cent ro Scout  Nacional a mas tardar el Martes 19 de 
Enero del 2010 y consignados a la Corte de Honor Nacional el m artes 02 de 
Febrero del 2010. 
 
La docum entaci—n requerida es:  

• El curr’culo personal, fam iliar, scout  y profesional de los candidatos de 
acuerdo a lo previsto en el P.O.R. (art . 11.01 inciso A) , Este curriculum 
debe venir en original y adicionalm ente enviarlo v ’a digital con una foto del 
postulado al correo elect r—nico:  asv.cor tedehonor@gm ail.com  con copia a 
direccion@scoutsvenezuela.org.ve  

• Original de acta del Consejo Nacional o de la Asam blea Dist r ital donde se 
postula dicho(s)  candidato(s) , debidam ente firm ada por todos los 
asistentes. (art . 11.01 inciso A) . 

• Carta firm ada en original de aceptaci—n de la postulaci—n, por parte de 
cada uno de los candidatos a los cargos. 

• Oficio del Com isionado de Dist r ito o del Director Ejecut ivo, segœn sea el 
caso, postulando al candidato, donde se incluye los docum entos antes 
m encionados. 

 
 
2.-  La Corte de Honor Nacional luego de recibida la docum entaci—n de los 
candidatos a ocupar los cargos de m iem bros al Consejo Nacional y Corte de Honor 
Nacional, revisar‡ dichos recaudos e inform ar‡ a las I nst ituciones Postulantes 
(Consejo Nacional o Dist r itos)  a más tardar el viernes 19 de Febrero del 2010, 
la aceptaci—n o rechazo de sus candidatos indicando las razones del rechazo si ese 
fuera el caso. El Consejo Nacional a t ravŽs del Cent ro Scout  Nacional, ser‡ 
responsable de hacer del conocim iento de todos los Organism os Dist r itales, 
Regionales y Nacionales los candidatos aceptados y el resum en de su curricula a 
más tardar el 22 de Febrero del 2010 indicando los nom bres de las personas a 
sust ituir en el Consejo Nacional y la Corte de Honor Nacional as’ com o la duraci—n 
de su nom bram iento, segœn lo previsto en el P.O.R. (art . 11.01 inciso A) . 
 
 



 

 
 
3.-   De las Acreditaciones en la Asam blea Nacional Scout :  
 Solo se aceptar‡n en la Asam blea Nacional Scout  los Delegados y Suplentes que 
aparezcan relacionados en el Acta de la Asam blea Dist r ital o del Consejo Nacional 
Scout  originales (no se aceptar‡n m odificaciones posteriores de ningœn t ipo) , el 
Organism o responsable de la acreditaci—n y de el cum plim iento de la presencia solo 
delegados y observadores en las sesiones de la Asam blea Nacional Scout ser‡ La 
Corte de Honor Nacional   
 
 
 

Siem pre Listos Para Servir 
 
 
 
 
 
 
 
I gnacio Marino       Roberto Cardenas  
Director Ejecut ivo Nacional      Corte de Honor Nacional  
 
 
 


