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RESUMEN DE ACCIONES COMUNITARIAS

	DATOS PERSONALES DEL PARTICIPANTE

	1. NOMBRE y APELLIDOS:


	2. C.I.:



	3. EDAD:


	4. DIRECCIÓN:



	5. TELÉFONOS:


	6. E-MAIL:



	DATOS  SCOUTS

	7. GRUPO: 


	8. DISTRITO:


	9. REGIÓN:



	10. UNIDAD:


	11. ADELANTO:




	TIPO DE ACTIVIDAD

	12. Línea Institucional de Servicio: ___
 Actividades Curriculares: ___

 Ciclos Institucionales de Programa de Acción Comunitaria: ___
 Generales: ___
	13. TOTAL CRÉDITOS:



	
	14. FECHA:



	15. DESCRIPCIÓN GENERAL DE LAS ACTIVIDADES:




	16. Firmas del participante
	18. Firma y Sello Supervisor Inmediato

	17. Firma de Jefe de Unidad
	


Instrucciones de llenado

Esta planilla pretende recabar de manera resumida, toda la experiencia en Actividades de Acción Comunitaria del solicitante. Esta planilla deberá acompañar la planilla de Solicitud de Máxima Insignia.

1. Colocar en letra de molde nombre y apellidos del solicitante (lobato, lobezna, scout o rover).

2. Colocar el número de la cédula de identidad.

3. Colocar en número la edad del solicitante (lobato, lobezna, scout o rover) actual.

4. Colocar en letra de molde, la dirección de habitación del solicitante (lobato, lobezna, scout o rover).

5. Colocar un número telefónico del solicitante (lobato, lobezna, scout o rover).

6. Colocar la dirección de correo electrónica del solicitante.

7. Grupo Scout al cual pertenece.

8. Distrito Scout al cual pertenece.

9. Región Scout a la cual pertenece.

10.  Destacar la unidad (manada, tropa o clan).

11.  Última etapa alcanzada en la unidad.

12.  Marcar con una equis (X) las opciones de participación comunitaria en la que se ha desempeñado el o la solicitante (lobato, lobezna, scout o rover).

13.  Colocar en números la sumatoria de créditos, de las distintas actividades de Acción comunitaria, donde allá participado el o la solicitante (lobato, lobezna, scout o rover).

14.  Fecha de elaboración de la planilla.

15.  Describir de brevemente el desempeño realizado por el o la solicitante (lobato, lobezna, scout o rover) en las distintas actividades de Acción Comunitaria, resaltando objetivo de la actividad, desempeño y aprendizaje.

16.  Firma del participante.

17.  Firma del jefe de unidad.

18.  Firma y sello del Ayudante de de Programa de Jóvenes, o Comisionado de Distrito.
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