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I. INTRODUCCIÓN 
 
El ceremonial que hemos venido aplicando en el Movimiento Scout en general y en la Asociación de 
Scouts de Venezuela de manera particular se origina en el estilo marcial que tenía el movimiento 
desde sus inicios, estilo heredado del fundador Baden-Powell. 
 
Sin embargo la razón de ser de las ceremonias transciende con mucho esa herencia ya que las 
mismas tienen una importancia fundamental dentro del Método Scout y del Método Scout en Acción, 
dado que se convierten en la demostración externa tanto de los valores sobre los que se fundamenta 
el Movimiento Scout, como de los logros de las niñas, niños, adolescentes y jóvenes que conforman 
las unidades de nuestros Grupos Scouts. 
 
Los Scouts respetan y defienden los símbolos que su país, han elegido como propios, asumiendo 
plenamente su responsabilidad ciudadana. Dado que los Scouts somos demostración activa de 
buena ciudadanía y líderes de nuestro colectivo, debemos asumir tal respeto con orgullo, creando 
nuestro propio estilo para demostrar nuestra condición de venezolanos a través de la acción y el 
servicio a nuestro prójimo. 
 
Las Ceremonias Scouts son demostración de la alegría y orgullo que sentimos por nuestro gentilicio, 
por nuestra pertenencia al Movimiento Scout y por nuestra forma de ser y sentir. Este ceremonial es el 
documento oficial de la Asociación de Scouts de Venezuela. 
 
Es importante hacer notar que al ser estas ceremonias parte integral de nuestro sistema educativo y 
de nuestras estrategias educativas, las mismas deben ser realizadas totalmente apegadas a lo 
indicado en este manual evitando que en el contexto de cada Grupo Scout existan diferencias que 
le hagan perder su homogeneidad, significado y contenido educativo. 
 
 

Dirección Nacional de Programa de Jóvenes 
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II. CONSIDERACIONES 
 
Las Ceremonias  Scouts  las  podemos dividir en:  
 
1. Individuales: 

o De Compromiso. 
o De Adelanto. 
o De Reconocimiento. 

2. Colectivas: 
o Realce de la Identidad Nacional. 
o Realce de Valores del Movimiento Scout. 

 
Las ceremonias Individuales son el vehículo por medio del cual hacemos un reconocimiento público 
del compromiso y progreso de los miembros del Movimiento Scout. 
 
Ya sean aquellas donde entregamos insignias o reconocimientos que demuestran el dominio de los 
conocimientos y habilidades, las actitudes adquiridas y el esfuerzo realizado. 
 
Las Colectivas por su parte nos ayudan a recordar y reconocer nuestra identidad Nacional, tanto 
para el que recibe, como para el que otorga el reconocimiento y los que participan en la ceremonia, 
debe ser un estímulo que motive a continuar con mayor dedicación en el camino emprendido. 
 
Las Ceremonias Scouts se llevarán de acuerdo a las disposiciones del presente  documento, sin  
aditamentos ni cambios. 
 
La Asociación de Scouts de Venezuela, fiel a estos lineamientos generales, edita este material para 
garantizar la correcta realización de las Ceremonias Scouts. 
 
1. CARACTERÍSTICAS: Las ceremonias deben ser sinceras, sencillas, breves y solemnes; con respeto, 

pero también con alegría. Sin opacar su objetivo para que tenga éxito. 
 
2. PREPARACIÓN: Todas las ceremonias deben ser preparadas u organizadas con suficiente 

antelación. Y ya que el joven en cuestión y su unidad deben participar (en la medida de lo 
posible) en la organización de la ceremonia la misma no deben ser secreta ni para él ni para el 
resto de la unidad. 

 
3. LUGAR: Debe cuidarse que la ceremonia se realice en el lugar y momento adecuado. El sentido 

común debe ser tomado en cuenta en toda ceremonia Scout. 
 
4. PASOS: Las ceremonias debe llevarse a cabo siempre según este manual. 
 
5. UNIFORME: Todos los participantes previamente Promesados deben asistir a las ceremonias Scouts 

correctamente uniformados apegándose a lo establecido en el Reglamento de Uniforme. 
 
6. INVITADOS: Las ceremonias no son “secretas”,  debemos mostrarlas con orgullo, realizando las 

invitaciones correspondientes a la misma, en especial representantes, familiares o personas 
vinculadas con el o la joven sujeto de la Ceremonia. Es importante aclarar que las ceremonias, a 
pesar de ser públicas, no son una exhibición. 

 
En cualquier caso todas las personas asistentes deben ser debidamente informadas del significado 
de la ceremonia y la importancia de la misma para el Escultismo y en especial para él a la joven 
participante.  Prevalecerá siempre el interés superior del muchacho. 
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La Jefatura de Grupo (Jefe o Sub Jefes de Grupo) deben prever el tiempo suficiente para atender 
a estos invitados, y será él o ella en definitiva quien evaluará el grado de profundidad y lo extensa 
de la información, tomando en cuenta: 

o El número de invitados. 
o El tiempo del que disponen. 
o Si ya  tienen conocimientos sobre el Movimiento y el Grupo Scout, o por el contrario no los 

conoce.  
 
La Jefatura de Grupo atenderá los aspectos descritos y tomará la previsión. 
Información  sobre el Movimiento Scout (folleto).  Los invitados recibirán en forma verbal o escrita: 

o Datos sobre el Grupo Scout (folleto). 
o La Proclama de la Asociación de Scouts de Venezuela. 

 
Todas estas invitaciones serán aprobadas por el Consejo de Unidad e informando a la Jefatura de 
Grupo. 
 

7. PARTICIPANTES: Para la designación de las personas que participaran en cada ceremonia, debe 
tomarse en cuenta lo estipulado por este manual y que prevalezca el bienestar y el interés 
superior del joven. De estar presentes en la Ceremonia autoridades distritales, regionales o 
nacionales las mismas deberán ser tomadas en cuenta e incluidas en la ceremonia como 
representantes de la Asociación. 

 
Siempre que se tenga prevista la participación activa de alguno de los invitados, este debe saber 
exactamente que hacer y cuando, el número de invitados participantes no debe ser tan grande 
que distraiga al o la joven y reste solemnidad al acto.  
 

8. RESPETO: Jamás se deben realizar antes, durante o después de las ceremonias, novatadas o burlas 
con el pretexto de felicitar o alguna otra condición, dado que, en lugar de aumentar el valor 
educativo de la misma, lo que hace es deformarla y desviar su atención. Del mismo modo, no 
deben exigirse mayores pasos o requisitos para la ceremonia que lo establecido en este 
documento. En todo momento el Grupo debe garantizarle al o la joven el goce pleno de sus 
derechos consagrados en la Ley Orgánica de Protección al Niño y el Adolescente "LOPNA". 

 
9. DISCIPLINA: La Disciplina es un punto importante en la realización de una ceremonia. 

 
10. CLIMA: En aquellos casos en los cuales el medio ambiente (lluvia, frio, calor, entre otros), requiera 

que se utilice abrigo, impermeable, gorra, sombrero o cualquier otra prenda para la protección o 
abrigo de los participantes, los mismos podrán utilizar las mencionadas prendas manteniendo un 
aspecto decente y acorde con la ceremonia que se está realizando. 

 
11. AMBIENTACION: Cuando por motivos de programa se requiera que los participantes se 

encuentren “ambientados” durante la ceremonia, no se utilizara el uniforme, en estos casos los 
responsables estarán pendientes del decoro necesario. 

 
12. DIALOGOS: Debemos insistir que al momento de realizar esta ceremonia, estamos realizando una 

promesa a nosotros mismos y que el resto de los participantes son testigos de un hecho importante 
y significativo en la vida de cualquier persona. 

 
En los Saltos a Tropa, Pases a Clan y Despedida del Clan, la Jefatura de Grupo, dará las palabras 
de cierre de la ceremonia, hablando sobre el significado de lo que acaba de suceder en el día, 
para el Grupo y el Movimiento Scout en general. 
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13. CONDECORACIONES O RECONOCIMIENTOS: La entrega de condecoraciones o reconocimientos 
lo debe entregar el dirigente de más alto cargo presente en la ceremonia, en representación de 
la Asociación. La misma podrá realizarse en asambleas, fogatas o en otros momentos importantes 
para el Grupo o Unidad. 

 
14. INDIVIDUALIDAD: Todas las ceremonias que tengan que ver con reconocimientos o compromisos 

de los o las jóvenes deben ser individuales y a cargo de la unidad correspondiente, no deben ser 
ceremonias de grupo. Las excepciones a esta disposición son las indicadas en este manual 
(entrega de máximas insignias y pase de unidad). Recordemos que él o la joven deben sentir que 
es  “su ceremonia”. No se deben hacer varias ceremonias al mismo tiempo. 

 
15. FORMACIONES: Las entregas de Insignias de adelanto, servicios, especialidades o cualquier 

reconocimiento especial se realiza en formación de:  
o Círculo de parada en la Manda. 
o Formación de cuadrado en la Tropa. 
o Fila en el Clan. 

 
16. PROMESAS: Una Ceremonia de Promesa no deberá ser efectuada para varios jóvenes al mismo 

tiempo. En caso extremo, cuando haya dos o mas personas a promesarse el mismo día, esto se 
debe realizar en diferentes momentos de la actividad. 

 
17. TÓTEM DE MANADA: El Staff de la Manda deben velar por la actualización de la información 

colocada en las cintas del tótem por lo menos una (1) vez al mes. La información contenida en la 
cinta debe corresponder  a los momentos en que se dieron avances de un nivel de adelanto a 
otro y serán las siguientes fechas: 

o Ingreso. 
o Promesa. 
o Entrega de cada una de las huellas. 
o Especialidades. 
o Entrega Lobo Saltarín. 
o Salto a Tropa. 
 

18. DESPEDIDAS: La despedida entre los miembros de la unidad deberá ser previa a la ceremonia, con 
el fin de mantener la solemnidad y sencillez de la misma. 

 
19. SALTO A LA TROPA: El salto a tropa y el pase a Clan deben realizarse al inicio de una actividad de 

tropa o clan respectivamente. 
Salto a la tropa: La altura del obstáculo debe ser suficiente para que el Lobato o la Lobezna 
pueda saltar, pero no tan alto que demande un gran esfuerzo de su parte.  Una buena altura será 
igual o menor a la de las rodillas de quien salta.  
En caso de que el Lobato o la Lobezna tenga alguna dificultad motriz que le impida esta acción, 
él o la Jefe de Manada tomará las previsiones necesarias sustituyendo esta acción por otra. 
 

En el caso de las ceremonias para adultos, se tomaran en cuenta las mismas consideraciones 
generales que para el caso de los jóvenes, cuidando de su preparación y adaptándolas en el caso  
donde se encuentre solo el Consejo de Grupo. 
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III. CEREMONIAS COLECTIVAS 
Saludo Scout 

El saludo Scout lo componen la señal y el apretón de mano izquierda. Esta señal esta 
formada por la unión extendida de los dedos índice, medio y anular, y el doblez del 
dedo pulgar sobre el meñique. 
 
Se realiza con la mano derecha a la altura de la sien, apoyando el dedo índice en la 
misma.  
 
Los dedos índice, medio y anular, simbolizan Dios, Patria y Hogar y el doblez del pulgar 
sobre el meñique, simbolizan que: “El fuerte protege al débil” así como la unión en la 
hermandad Scout. 
 

"Durante la campaña contra Prempeh, Rey de los Ashanti, Baden-Powell capturó a uno de los jefes. Al 
rendirse, nuestro Fundador le extendió la mano derecha en señal de amistad. Sin embargo, el Jefe 
Ashanti insistió en darle la mano izquierda, explicando que “sólo los más valientes entre los valientes se 
saludan con la mano izquierda, porque para hacerlo deberían desproveerse de su mayor protección 
que es su escudo”. 
 
El saludo Scout es un gesto de cortesía entre todos los Scouts del mundo y es una forma de iniciar un 
acercamiento y demostrar entre sí respeto, educación y buenas costumbres; este se lleva a cabo 
haciendo la Señal Scout a la vez que estrechamos la mano izquierda. 
 
Este gesto de cortesía se lleva a cabo en cualquier momento, tomando en consideración que para 
ello no habrá ningún tipo de jerarquía o trayectoria dentro de la Asociación, así como al ser el primero 
en abordar a otro, tome la iniciativa de hacerlo. 
 
¿Cómo se saluda? 
 
El que saluda se coloca en posición de alerta, realiza el saludo con la mano derecha, mostrando los 
dedos hacia arriba, la palma de la mano hacia fuera y colocando el índice a nivel de la ceja 
derecha. 

1. Los Lobatos y Lobeznas formaran con su mano derecha una cabeza de lobo colocando el 
dedo índice y medio en forma de V que representa las orejas alerta del lobo y el resto de los 
dedos recogidos sobre el puño con el pulgar encima para formar una cabeza de lobo. 

2. Las o los Scouts, Rovers y Dirigentes formarán con su mano derecha o izquierda según sea el 
caso una Flor de Lis con los dedos índice medio y anular estirados y juntos apuntando hacia 
arriba significando los deberes para con Dios, la Patria y el Hogar, el dedo pulgar sobre el 
meñique indicando que el fuerte protege al débil. 

3. Si el que saluda porta gorra con visera o sombrero, el dedo índice se colocará contra la visera 
o el ala del sombrero. 

4. Si el que saluda porta bordón, se coloca en alerta, sostenido el mismo al lado derecho del 
cuerpo. Con la mano izquierda realiza el saludo colocando el dedo índice contra el bordón 
con la palma de la mano hacia abajo y el brazo izquierdo flexionado de forma natural por el 
codo de modo que el antebrazo quede, colocado contra la parte baja del pecho. 

 
El medio Saludo 
 
En el caso de Promesas se realiza medio saludo. En la manada, Lobatos, Lobeznas y Dirigentes utilizan 
el saludo completo. 
 
El que saluda se coloca en alerta, ubica el brazo derecho en posición horizontal al lado del cuerpo, 
flexiona el antebrazo hacia arriba de modo que forme, junto con el brazo, un ángulo recto (90°) la 
mano muestra el saludo con los dedos hacía arriba y la palma al frente. En caso del Medio Saludo, si 
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lo realiza un o una Scout que porta bordón al lado derecho del cuerpo. Con la mano izquierda realiza 
el saludo colocando el brazo izquierdo en posición horizontal al lado del cuerpo, flexiona el antebrazo 
hacia el arriba de modo que forme junto con el brazo un ángulo recto (90º) la mano muestra el 
saludo con los dedos hacia arriba y la palma al frente. 
 
 ¿Cuándo se saluda? 
 
Entre Lobatos, Lobeznas, Scouts, Rovers y Dirigentes, que se encuentren por primera vez en el día o 
que se estén despidiendo. Haciendo la Señal Scout y estrechando la mano izquierda a la vez. 
 
El primero en ver al otro debe ser el primero en saludar, sin consideraciones de edad, rango, cargo o 
unidad. 
 
Al izar y arriar la Bandera Nacional o las Banderas Scouts, al escuchar el Himno Nacional y en los 
funerales al momento de rendir honores a la memoria del fallecido. 
 
En el acto de Promesa: Cuando se presenta o se presencia una Promesa se efectuará el medio 
saludo, excepto los lobatos y lobeznas que realizan el saludo completo. 
 
En ceremonias de entrega de Insignias: Como reconocimiento al logro de un Lobato o Lozbezna, 
Scout o Rover, frente al Grupo o la unidad. 
 
Premisas 
 
Lo establecido en el presente documento, con relación a los Símbolos Patrios, queda subordinado a 
la "Ley de Bandera Nacional, Himno Nacional y Escudo de Armas de la República Bolivariana de 
Venezuela" ordenamiento jurídico nacional vigente a la fecha de la realización de la ceremonia. 
 
La Bandera Nacional debe izarse en un asta dispuesta para tal fin, procurando que sea lo mas 
apropiada y elegante que las posibilidades del lugar, del Grupo Scout, la Unidad o la actividad 
permitan. 
 
La Bandera Nacional debe izarse rápido y arrearse lentamente. Nuestro tricolor es siempre el primero 
en subir y el último en bajar, cuando es izada junto con otras banderas, como por ejemplo la Bandera 
del Movimiento Scout Mundial. En caso de que sea izada junto a banderas nacionales, y la 
ceremonia se realice en territorio venezolano, se cumplirá igualmente con esta regla. 
 
Cuando ocurre algún deceso o hecho trágico que produzca  impacto dentro de una comunidad las 
autoridades civiles o la instancia que le corresponda, pueden decretar duelo público. La forma  de 
demostrarlo  en nuestra organización es el izado de la Bandera Nacional a media asta, para la cual 
se sube rápidamente hasta llegar al tope y luego se hace descender lentamente hasta llegar al 
punto medio del  asta. Para arriaría, se lleva rápidamente al tope y luego se baja lentamente. 
 
Todas nuestras ceremonias de Bandera deben comenzar con los deberes para con Dios. Cuando se 
efectúe en una Unidad, se pronunciara una invocación al Señor o la oración de la Unidad que realiza 
la ceremonia, cuando sea una ceremonia en la cual estén presentes todas las unidades, se 
pronunciara la oración de la Unidad que líderice la ceremonia, alguna invocación o una plegaria 
particular. 
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Partes de una bandera 
 
Antes de explicar el Protocolo para las banderas, vamos a ver que 
significan cada una de sus partes, esto para comprender mejor los 
términos que vamos a utilizar más adelante. 
 

a. Indica la altura de la bandera. “Borde de vuelo” 
b. Envergadura o ancho. 
c. El color de fondo de la bandera se llama campo. 
d. Indica el “borde de izado”. 
e. La cuerda con la que se iza o arria la bandera, se llama driza. 
f. El mástil o asta, es el soporte o "palo" que sustenta la bandera 

desde su base.  
 
 
Medidas de la bandera.  
 
La Bandera de Venezuela (nombre oficial: Bandera Nacional) es el pabellón oficial del país y uno de 
los tres símbolos patrios, siendo el más representativo a nivel internacional. La bandera tiene una 
proporción de 2:3 y está constituida por tres franjas horizontales de igual tamaño de colores amarillo, 
azul y rojo, con un arco de ocho estrellas pentagonales dentro de la franja azul. Además, en la versión 
Estatal, el Escudo de Armas se ubica a la izquierda de la misma dentro de la franja amarilla. 
 
El Día de la Bandera se celebra el 3 de agosto como fiesta nacional en Venezuela, siendo oficializado 
en el 2006 en conmemoración del primer izado de la bandera propuesta por el Generalísimo 
Francisco Miranda en suelo venezolano. 
 
Protocolo para la Bandera Nacional 
 
Cuando la bandera es colocada en una ventana o en un balcón, se puede situar de manera 
horizontal o vertical, y para su correcta posición nos vamos a guiar por la franja amarilla y el borde de 
izado que es la parte más pegada al asta. 
 
En cualquiera de estas dos formas debe disponerse siempre que la franja amarilla este en la parte 
superior (horizontal), o izquierda del espectador (vertical). 
 
La bandera debe ser izada después de las 6:00 a.m. y no debe permanecer enarbolada después de 
las 6:00 p.m. 
 
El cordón que se utiliza para izar, llamado “driza”, debe ser blanco, tejido en trenza de 6 mm. de 
espesor aproximadamente.  
 
Contrario a lo que generalmente se hace, la bandera no debe izarse al compás del Himno Nacional, 
sino que este se canta después de izada la bandera. 
 
Si se va a enarbolar la bandera nacional junto a otras banderas, la nuestra debe ser colocada en el 
sitio de honor, que es el centro del grupo. 
 
El tamaño del asta debe guardar una relación de seis veces el ancho de la bandera. 
 
¿Cuándo se puede usar la bandera? 
 
En los días de fiesta cívica toda persona o institución puede adornar balcones y recintos con 
banderas y géneros con los colores de la Bandera Nacional. 
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En las marchas, desfiles o paradas su uso está reservado a las instituciones de carácter oficial, pero 
pueden portarla también otras entidades cuando dichos actos se efectúen en días feriados o por 
algún acontecimiento histórico; en honor del Jefe del Estado o de naciones amigas, en sus días 
nacionales, con los huéspedes distinguidos de la nación, en memoria de los venezolanos ilustres 
extintos y en los funerales a los que asistan tales entidades. En todos los aviones de matrícula 
venezolana también es obligatorio el uso de los colores nacionales. 
 
Recuerda respetar la bandera, no la uses como pañuelo, para cubrirse o como adorno de su 
vestimenta. Y siguiendo con la premisa de no hacer a los demás lo que no nos gusta que nos hagan, 
respete las de otras naciones, no las ultraje o mancille ni las use como base de manifestaciones de 
ningún tipo. 
 
El Equipo de Servicio  
 
Para la ceremonia de bandera se constituirá un equipo de servicio, conformado por 6 integrantes 
mínimo, de un mismo género y unidad. En las Tropas la patrulla será denominada “Patrulla de 
Servicio”. Cada integrante tendrá una responsabilidad específica al momento de la ceremonia, de la 
siguiente manera: 
 
Una integrante coordinará la ceremonia, quien dirigirá al equipo y dará las indicaciones pertinentes a 
los participantes (voces o silbatos). 
 
Dos integrantes se encargaran de la driza, quienes la desamarran o sujetan del asta, colocándola en 
forma de “V” invertida. 
 
Tres integrantes simultáneamente a lo anterior, se encargarán de desdoblar la Bandera Nacional, 
colocándose uno en frente de otro, y la tercera, colocado del lado   izquierdo del espectador con las 
manos debajo de la misma como soporte. 
 
De existir otras banderas, debe existir otro equipo de servicio para cada una. 
 
Izada y Arriada de bandera  
 
En la ceremonia de izar y arriar la Bandera Nacional se cumplirán los siguientes pasos. Una vez dadas 
las indicaciones por el Staff, el Equipo de Servicio sale de la formación y ejecuta la ceremonia según 
el protocolo establecido. 
 

1. El equipo de servicio, constituido por 6 integrantes mínimo, pasa al frente con la bandera, 
sostenida por uno de sus integrantes. 

2. Uno dirigirá la ceremonia dando las indicaciones al equipo de servicio. 
3. Tres personas desdoblarán la bandera, de modo horizontal y perpendicular al suelo, frente al 

asta de bandera. 
4. Dos personas a su vez despliegan la driza en forma de “V” invertida. 
5. Una vez desplegada la Bandera proceden a sujetarla de la driza. 
6. Colocada la Bandera Nacional en posición horizontal y sujeta a la driza, se procede a dar las 

señales para el saludo, todos los presentes le rendirán homenaje oportuno a la Bandera 
Nacional.  

7. Las señales son ATENCIÓN, ALERTA y SALUDO, estas podrán ser voces de mando o silbatos. 
8. Los participantes de la ceremonia, a la segunda indicación se colocarán en alerta, brazos 

extendidos a ambos lados del cuerpo con vista a la bandera nacional con las piernas 
extendidas y juntas. A la tercera señal proceden a efectuar la Señal Scout. 

9. Seguidamente se comienza a izar la Bandera Nacional de manera rápida, por el lado 
derecho del espectador, sostenida por los integrantes en las esquinas superiores hasta que 
esta se eleve lo suficiente. 
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10. Una vez que la bandera llega a la parte superior del asta, se dará la cuarta indicación, 
descanso, a los participantes. 

11. El equipo de servicio se forma nuevamente frente al asta, después de sujetada la driza, y a la 
voz del líder del equipo procede a efectuar el saludo, siguiente las 4 voces de mando 
(Atención, alerta, saludo y descanso). 

12. Seguidamente el equipo vuelve a ocupar su lugar en la formación. 
 
Consideraciones 
 
La   ceremonia será  efectuada tomando en cuenta el pequeño grupo de la Unidad responsable de 
la misma.  

 Manada �  6 lobatos o lobeznas.  
 Tropa  �  6 a 8 scouts en la patrulla. 
 Clan �  6 rovers que conformarán un equipo. 

 
La Bandera Nacional se izará y arriara con todos los presentes (promesados y novicios) en formación 
de: 

o Círculo de Parada para las Manadas. 
o Cuadrado para las Tropas.  
o Línea para los Clanes. 

 
Los  adultos  se  formarán  en  una   línea detrás del asta de Bandera, de modo que queden frente a 
las Unidades y con vista a la Bandera Nacional. 
 
Cuando en la ceremonia estén presentes más de una Rama del Grupo Scout se formarán todas las 
Unidades frente al asta de  la  siguiente   manera:   
 

o Las  Manadas en un solo Circulo de Parada, de modo que la mitad del círculo sea de 
Lobeznas y la otra mitad de Lobatos;  colocadas en el centro de la formación de las 
Tropas. 

o Las Tropas en un solo Cuadro, de modo que la mitad del cuadro esté formado por Patrullas 
Femeninas y la otra mitad por Patrullas Masculinas.  

o Los Clanes en una sola línea, sin importar el orden de sus miembros en la Línea en la parte 
posterior del Cuadro de las Tropas. 

 
En campamento, la arriada de Bandera por la tarde no es necesario llamar a formación a la unidad, 
solo se requerirá la presencia del equipo de servicio para  efectuar la ceremonia. 
 
Al escuchar las señales, todos los presentes en la actividad scout, desde el punto donde se 
encuentren, miran  hacia la  Bandera Nacional y siguen el protocolo anteriormente descrito. 
 
Un cuarto y último pitazo o señal será la indicación de que ha finalizado la ceremonia y cada cual 
puede regresar a sus quehaceres. 
 
Recuerde que la Bandera Nacional se iza por el lado derecho del espectador, lado izquierdo para el 
observador (entiéndase que el observador es aquel que esta en la formación). 
 
Voces de mando y silbatos 
 
Los Silbatos en la Tropa serán tonos largos (DA) 
 

Manada Tropa Clan 
Manada atención (DA) Atención 
Manada alerta (DA) Alerta 
Manada saluden (DA) Saluden 
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Manada descansen 
 

(DA) Descansen 

Doblez de la Bandera Nacional 

 
Una vez arriada la bandera, cada uno de los integrantes del equipo de servicio procede a 
desempeñar sus tareas. 
 

1. Los dos integrantes que sostienen las drizas, los cuales proceden a desamarrar esta de la 
bandera. 

2. La bandera es sostenida por un integrante en cada extremo (borde de vuelo y borde de 
izada), mientras que un tercero se coloca del lado derecho de la envergadura de esta, 
colocando ambos brazos como sostén, por debajo de la misma (campo), para así 
mantener la posición horizontal de la bandera. 

3. Se comenzará a doblar la bandera desde el borde de vuelo hasta el borde de izada, del 
siguiente modo: 

a. Se dobla en primer lugar la franja amarilla de manera que se posicione por encima 
de la azul y a continuación se coloca la franja roja por encima de la amarilla, de 
manera que la franja roja se vea por la cara superior mientras que la franja azul 
contentiva de las estrellas se reflejen por la cara opuesta.  

b. A continuación, y en forma triangular, se doblan paso a paso la franja desde el 
borde de vuelo hasta llegar al final del borde de izado de manera que este puede 
ser introducido en la solapa, así, la bandera se verá vestida por el color azul y las 
estrellas. 

En el caso de que la  Bandera tenga el Escudo Nacional: 
c. Se dobla en primer lugar la franja roja de manera que se posicione por encima de 

la azul y a continuación se coloca la franja amarilla por encima de la roja, de 
manera que la franja amarilla y el escudo nacional se vean por la cara superior 
mientras que la franja azul contentiva de las estrellas se reflejen por la cara 
opuesta. A continuación, y en forma triangular, se doblan paso a paso la franja 
desde el borde de vuelo hasta llegar al final del borde de izado de manera que 
este puede ser introducido en la solapa, así, la bandera se verá vestida por el color 
amarillo y el Escudo Nacional. 

d. La última solapa se incluye dentro del último triángulo, para que quede toda 
envuelta en sí misma. 

 
Entrega de la Bandera Nacional. 
 
Por último, cuando se tenga que entregar de las Banderas a otra persona para su custodia, se realiza 
el siguiente dialogo: 
Quien entrega: Te entrego la Bandera para que la cuides y la honres como nosotros  lo  hemos  
hecho; 
Quien recibe: Recibo esta Bandera para cuidarla y honrarla como ustedes lo han hecho. 
 
Variantes de la Bandera Nacional 
 
Bandera de Estado y Guerra (Pabellón Nacional) 
 
El "Pabellón Nacional". Según el artículo 3 de la "Ley de Bandera Nacional, Himno Nacional y Escudo 
de Armas de la Republica Bolivariana de Venezuela", los organismos del Estados, así como la Fuerza 
Armada Nacional usarán una variante de la bandera establecida como símbolo Estatal, esta 
bandera se diferencia de la bandera civil pues llevará en la esquina superior izquierda, próxima al 
asta, el escudo de armas de Venezuela. Sin embargo, por no encontrarse definida aún la 
reglamentación de la misma, el uso de esta bandera es común por parte de la población civil y la 
Marina Mercante, no haciendo distinción entre la versión oficial y esta versión. 
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Bandera Civil y de la Marina Mercante 
 
La "Bandera Nacional". Según el artículo 3 de la "Ley de Bandera Nacional, Himno Nacional y Escudo 
de Armas de la Republica Bolivariana de Venezuela", está destinado al uso cotidiano de la población 
civil, para su enarbolación en los días patrios e igualmente para la identificación de los buques y 
embarcaciones de nacionalidad venezolana. 
 
Para el caso de los organismos públicos la Bandera Nacional debe ser enarbolada todos los días 
hábiles y de fiesta nacional a las 6:00 a.m. siendo arriada a las 6:00 p.m., para el caso de las demás 
instituciones privadas, comercios y población civil, la bandera deberá ser enarbolada los días de 
fiesta nacional o cuando así lo disponga el Ejecutivo Nacional. 
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IV. CEREMONIAS EN LA MANADA 
 
Saludo del Lobato y la Lobezna  
 
Esta  señal está formada por la apertura de los dedos índice y medio en forma de (V) y el doblez del 
dedo pulgar sobre el anular y el meñique. Se realiza con la mano derecha a la altura de la sien. 
 
El saludo del Lobato o Lobezna recuerda la cabeza de un lobo con los orejas paradas denotando un 
estado de alerta, los dedos índice y medio simbolizan las dos partes de la Ley de al Manada; y el 
doblez del pulgar sobre el anular y el meñique, simboliza la amistad y protección entre los hermanos 
en la Manada. 
 
La Promesa  
 
El día de la promesa el cachorro o la cachorra estará por primera vez 
uniformado(a). 
 
A la ceremonia deben estar invitadas personas que estén vinculadas al 
cachorro o cachorra, de modo que su presencia en la ceremonia aumente el 
simbolismo y contenido educativo1, estos pueden ser familiares y amigos. 
 

1. La Manada está formada en Círculo de Parada, con Akela incorporado 
en la circunferencia. 

2. A cada lado de Akela, se colocan el staff y los invitados haciendo parte 
del círculo junto a los Lobatos o Lobeznas. 

3. Akela tendrá la pañoleta y el nudo a entregar en la mano. 
4. Un Lobato o Lobezna; sostendrá el Tótem de la Manada. 
5. Akela llama al Cachorro o Cachorra por su nombre, y el o ella acompañado por su seisenero 

pasa por dentro del círculo, hasta colocarse enfrente a Akela. 
6. Akela y el seisenero mantienen el siguiente dialogo, basado en el capitulo de los hermanos de 

Mowgli del libro de las tierras vírgenes: 
AKELA: ¿Quién habla a favor de este cachorro? - ¿Quién, que pertenezca al pueblo libre, 
habla a favor suyo? 
SEISENERO: Yo hablo a favor de (nombre). Dejadle correr con la manada, y contadlo como 
uno de tantos. Yo mismo lo enseñare. 

7. A continuación Akela le dirige unas palabras de reconocimiento al cachorro o cachorra por 
su labor y esfuerzo, por ejemplo: 

"Desde tu llegada a la Manada, te hemos observado y sabemos lo mucho  
que te has esforzada por llegar a ser un Lobato o Lobezna, 

 y es por eso que te invito o que digas tu Promesa".  
8. Un Sub-jefe de Manada invita a toda la Manada a saludar, lo cual incluye al nuevo lobato o 

lobezna que está haciendo la Promesa, al tiempo de tomar la mano izquierda del niño o niña, 
entre la de él o ella, donde previamente colocó la pañoleta del Grupo al cual pertenecen. 

9. Cachorro o Cachorra dice la Promesa: 
"Prometo hacer lo mejor que pueda   

por cumplir mis deberes para con Dios y la Patria,  
cumplir la Ley de la Manada y  

hacer una buena acción a alguien cada día” 
10. Se da la voz de descanso, al tiempo que él o la Jefe de Manada, coloca la pañoleta y explica 

su significado.  

                                                

1 Ver consideraciones generales 
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11. Se procede hacer la entrega de las insignias de unidad, y triángulo de seisena, al lobato o 
lobezna, de parte de los y las miembros del Staff de Manada o los invitados, explicando su 
significado.   

12. Akela ante toda la Manada, reconoce al Lobato o Lobezna  como nuevo miembro de la  
Unidad. Estrechando su mano y saludándolo(a). 

13. Un  Sub-jefe que  puede ser  Baloo o Bagheera le entrega al Lobato o Lobezna  la cinta  del  
Tótem (previamente elaborada por él mismo), y lo invita a colocarla en el Tótem. 

14. El o la Jefe de Manada le dice que dé media vuelta e invita al Lobato o Lobezna a saludar a 
sus compañeros desde el sitio en que se encuentra parado utilizando la frase “Miradlo bien, 
miradlo bien lobos”2. 

15. Habiendo colocado la cinta en el Tótem, el Lobato o Lobezna que ha hecha la promesa 
regresa a su sitio en el círculo y Akela lo o la invita a liderizar su primer Gran Aullido. 

 
El Gran Aullido  
 
El Gran Aullido es el  saludo de la Manada o su Jefe, Akela, el cual lo dirige. En caso de estar ausente, 
Akela en alguna reunión, podrá realizarlo alguno de los Sub-Jefes de la unidad, explicando 
brevemente que lo hace en nombre de Akela. Esta Ceremonia inicia y finaliza las actividades y debe 
ser de corta duración. En este acto los Lobatos o Lobeznas recuerdan su Promesa y Lema. Es una 
ceremonia muy sencilla y no debe ser variada su forma. 
 
La forma que realizamos esta ceremonia es la siguiente: 
 

1. Los Lobatos o Lobeznas se forman en Círculo de Roca con el Akela en el centro. 
2. En  ese momento dará las instrucciones para formar el Círculo de Parada. 
3. Akela se ubica frente al Lobato o Lobezna que escoja para líderizar la ceremonia. 
4. AKELA parado en el centro del círculo, levanta los brazos con un movimiento lento, uniforme y 

simultáneo, hasta quedar en posición de cruz (t) con los puños cerrados. Todos los que 
integran el círculo, se colocan en posición de alerta. 

5. AKELA baja los brazos, con un movimiento rápido y silencioso, e inmediatamente la Manada 
se sienta sobre sus talones en cuclillas. Con las manos juntas y las palmas hacia adentro. Los 
dedos índices y medios extendidos, los demás flexionados. las puntas de los dedos extendidos 
tocando el suelo entre los pies, quedando las rodillas por fuera de los brazos, la barbilla 
levantada, y en esta posición dicen en voz fuerte y clara y acompasada, asemejando el 
aullido de los lobos: 

¡A - KE – LA,  HA - RE - MOS LO MEJOR!  
Remarcando lo mejor, con voz fuerte y clara. 

6. El Lobato o Lobezna que está frente a Akela se para de un salto corto hacia delante y se lleva 
ambas manos a los lados de la cabeza,  con  la palma hacia  el frente y los dedos en posición 
similar al saludo, pero con los dedos índices y medio juntos, simulando así las dos orejas del 
lobo. 

7. Todos los Lobatos o Lobeznas hacen lo mismo, pero sin saltar al frente, ellos brincan en el 
mismo sitio y adoptan la misma posición. 

8. El Lobato o Lobezna que está frente a Akela le pregunta a sus componeros o compañeros sin 
moverse de su sitio:  

¿Did, dib, dib, dib? 
(Que significa: ¿harán  ustedes lo mejor?) 

9. y baja la mano izquierda haciendo el saludo con la derecha. 
10. Todos responden diciendo: 

"Dob, Dob, Dob,   Dob"    
(Que  significa:   Haremos   lo mejor!) 

11. Bajando la mano izquierdo y haciendo el saludo correspondiente con la derecha. 

                                                

2 Los Hermanos de Mowgli – El libro de las Tierras Vírgenes – Rudyard Kipling 



Asociación de Scouts de Venezuela                                                          Manual de Ceremonias 

Dirección Nacional de Programa de Jóvenes 14

12. Akela responde al saludo de la Manada, al tiempo que el lobato o lobezna que dirigió el 
aullido da un paso atrás y se incorpora al Círculo de Parada. 

13. El o la Jefe de Manada (Akela) baja el saludo, con lo cual todos los lobatos o lobeznas 
también lo hacen. 

 
Entrega de Huellas, Especialidades, Servicios y Cintas  
 
La Ceremonia para esto es la siguiente: 

1. La Manada esta formada en Círculo de Parada, Akela incorporado en el 
borde del círculo con el staff y los invitados a su lado junto a los Lobatos o 
Lobeznas. 

2. Akela llama al Lobato o Lobezna por su nombre y apellido y lo invita a 
colocarse frente a él o ella.  

3. Akela se dirige al Lobato o Lobezna con  palabras sencillas, voz fuerte y 
clara (para que el resto de los presentes puedan oírlo también), 
haciéndole ver el significado de lo que va a recibir, por ejemplo: 
Huella Fresca: “Empezaste tu recorrido; por la Selva de Seonee". 
Huella Alerta: "Estas atentó a lo que ocurre a tu alrededor pues no quieres,  perderte de nada" 
Huella Ágil: "Conoces tus habilidades y las utilizas con sabiduría"  
Huella Libre: "Has completado tus 4 Huellas y así te has convertido en ejemplo para el resto de 
la manada".  
Especialidades: palabras alegóricas a la especialidad, 
Cintas de seisenero y sub-seisenero “Ahora  tienes más responsabilidad” 

4. Le coloca la insignia correspondiente, le estrecha la mano izquierda y lo saluda. 
5. Luego le pide que de media vuelta sobre su eje y se  coloque  frente a  sus compañeros  o  

compañeras para que estos o estas lo saluden y lo o la invitan a regresarse á su sitio en el 
Círculo. 

6. El Lobato o la Lobezna vuelve a su sitio en la formación. 
 
Nota: Al terminar la ceremonia un miembro del staff se asegura que el lobato o la lobezna 
complete la información contenida en la cinta del tótem. Todas estas ceremonias las 
conduce el dirigente de unidad. 
 

Entrega de Lobo Saltarín  
 
Esta (conjuntamente con la Promesa) es la ceremonia más importante de la 
vida del Lobato o Lobezna, por lo tanto debe ser suficientemente preparada 
por el Consejo de Grupo, invitando a las autoridades y representantes de la 
comunidad y a los familiares del joven. En esta invitación debe participar el 
joven y siempre se tomara en cuenta el interés superior del niño o niña. 
La Ceremonia es presidida por el Comisionado de Distrito o a quien el designe quien tiene la insignia y 
el certificado correspondiente y conducida por el Jefe de Grupo o AKELA.  
 
La ceremonia para la entrega de esta insignia es la siguiente: 
 

1. La manada en circulo de parada (se recomienda la participación del todo el grupo scout). 
Todos los dirigentes formados frente a ellos. 

2. Akela formado con el resto de los dirigentes, da unas palabras referentes a la trayectoria del 
Lobato o Lobezna que va a recibir la insignia y presenta al Comisionado Distrital quien indica 
que esta allí en nombre de las máximas autoridades del Distrito, Región y Nivel Nacional y dice 
palabras alegóricas de la importancia de esta insignia. 

3. Akela, llama por su  nombre y apellido al  Lobato  o Lobezna y le invita a pasar al frente. 
4. El Lobato o la Lobezna, saliendo del Círculo de Parada, se ubica al frente de los dirigentes y 

una persona elegida por el joven (tomando en cuenta el interés superior del mismo) le coloca 
la insignia y lo o la felicita. 
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5. El Comisionado Distrital o la persona designada por él hace entrega del certificado 
correspondiente. 

6. El o la Jefe de Manada (Akela) ante todo el Grupo reconoce al Lobato o Lobezna 
estrechándole la mano y saludándole, le indica que de media vuelta sobre su eje se invita al 
Lobato o Lobezna a saludar al Grupo.  

7. El Lobato o Lobezna luego regresa a su lugar. 
 
Salto a la Tropa  
 

1. La Manada se forma en Círculo de Parada con Akela y el Staff 
incorporados en el borde del círculo, junto a los Lobatos o Lobeznas. 

2. La Trapa  se  forma   en Herradura, con el Staff en la abertura de la 
formación la cual esta orientada en dirección de la formación de la 
Manada. La distancia entre ambas formaciones es de entre 10 y 15 mts. 

3. Entre la Manada y la Tropa se colocará un obstáculo para representar el 
salto del Lobato o Lobezna a la Tropa, (por ejemplo: un tronco, un 
bordón, entre otros, colocado horizontalmente sobre el piso, a la altura 
de las rodillas).  Ubicada aquí la Jefatura de Grupo  recibe al Lobato o 
Lobezna. 

4. Akela en el borde  del   círculo   llama  al  Lobato  o Lobezna que va a pasar y lo invita a 
colocarse al frente. Lo saluda diciéndole con palabras comprensibles la importancia de 
continuar su recorrido por te senda del Escultismo. 

5. Akela invita al Lobato o Lobezna a despedirse de toda la unidad, de manera general, 
haciendo el saludo, regresando luego hasta colocarse de nuevo frente a Akela. 

6. Akela invita al Lobato o Lobezna a retirar su cinta del Tótem, guardándola como recuerdo de 
su estadía en la Manada y regresa frente a Akela. 

7. Akela lo o la invita a liderizar por última vez El Gran Aullido. (ver El Gran Aullido). 
8. Akela lo o la invita a pasar a la Tropa, se abre la formación de la  Manada dejando espacio 

suficiente para el paso del Lobato o Lobezna, y lo invita a iniciar su Camino hacía los Bosques. 
9. El Lobato o la Lobezna tomando impulso iniciará la carrera saltando el obstáculo. En ese 

instante La Manada lanzará un solo grito al unísono como despedida fuerte y claro de:  
“BUENA CAZA” 

10. El Lobato o Lobezna (al saltar el obstáculo) es recibido por el Jefe Grupo quien reafirma su 
camino en el Escultismo y lo motiva a continuar su recorrido. 

11. El Lobato o Lobezna es presentado al Guía de Patrulla, para dar inicio a la Promesa Scout (Ver 
Promesa Scout). 
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V. CEREMONIAS DE TROPA 
 
La Promesa  
 
El día de la promesa el novicio o la novicia estarán por primera vez uniformado(a). 
 
A la ceremonia deben estar invitadas personas que estén vinculadas al novicio o 
la novicia, de modo que su presencia en la ceremonia aumente el simbolismo y 
contenido educativo3. Pueden ser familiares y amigos. 
 

1. La Tropa se forma en herradura, frente a la formación y delante de ella él o 
la Jefe de Tropa y los o las Sub-jefes, quienes se mantienen a ambos lados.  

2. El o la Jefe de Tropa llama a el novicio o la novicia por su nombre y éste o ésta, en compañía 
de su Guía de Patrulla, sale de la formación hasta quedar enfrente de el o la Jefe de Tropa, 
donde es presentado o presentada por su Guía de Patrulla, seguidamente el Guía de Patrulla 
da un paso a tras y presencia desde ahí la ceremonia. 

3. El o la Jefe de Tropa entabla un breve dialogo relacionado con el  significado de la 
ceremonia. Considerando tres aspectos fundamentales del Movimiento Scout: 

a. Cumplimiento de los requisitos de Aventurero. 
b. Entendimiento del compromiso a asumir. 
c. Disposición voluntaria al cumplimiento de la Ley y la Promesa Scout.  

4. Una vez finalizado el dialogo, él o la Jefe de Tropa invita a el o la Joven a decir, en voz alta, la 
Promesa Scout.  

5. Inmediatamente un miembro del Staff de Tropa dará las voces de para el medio saludo, 
quienes lo realizarán. 

6. El o la Jefe de Tropa, tomará la mano izquierda de el o la joven entre la de el o ella, donde  
con  anterioridad ha colocado la pañoleta del Grupo al cual pertenecen. 

7. El novicio o novicia dice la Promesa. 
"Por mí honor y con la gracia de Dios 

 me obligo a servir lo mejor que pueda 
a mí Iglesia, a mí Patria,  

ayudar a mi prójimo en cualquier circunstancia 
y cumplir la Ley Scout." 

8. Inmediatamente un miembro del Staff de Tropa da la voz de descanso, al tiempo que Jefe de 
Tropa colocándole la pañoleta, le explica el significado de los colores. 

9. A continuación los o las Sub-jefes de Tropa le colocan la insignia de rama, el aventurero y el 
bordón, explicando su significado. 

10. El o la Jefe de Tropa lo invita a dar media vuelta, quedando el joven frente a su Guía de 
Patrulla, este lo invita a dar la promesa al Guía de Patrulla, sujetando ambos el Bordón del 
Banderín: 

"Prometo obedecerte como Jefe,  
quererte como hermano mayor,  

ser leal a mi Patrulla  
y no desanimarme jamás" 

11. Acto seguido el Guía de Patrulla le entrega el distintivo de Patrulla. 
12. Concluidos los pasos anteriores, el o la nueva scout saludará a la Tropa y la tropa contesta el 

saludo también. Seguidamente y acompañado de su Guía de Patrulla, regresará a su posición 
en la formación. 

 
 

                                                

3 Ver consideraciones generales 
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Entrega de Insignias de Adelanto, Servicios y Especialidades 
 

1. La Tropa se forma en cuadrado con sus dirigentes al frente.  
2. El o la Jefe de Tropa llama al o la Scout que recibirá la distinción e invita a que pase al centro 

de la formación enfrente al o la Jefe de Tropa. 
3. El o la Jefe de Tropa realiza una corta intervención donde resalta el 

comportamiento del joven que va a recibir el reconocimiento, mencionando 
las acciones que demostraron su dominio del tema o sus méritos para recibir 
el reconocimiento. 

4. El o la Jefe de Tropa entrega la insignia correspondiente, saludando y 
felicitando a él o la Scout que recibe el reconocimiento. 

5. El o la Scout gira media vuelta, saluda a la Tropa, al tiempo que la tropa 
contesta el saludo. Una vez hecho esto, el Jefe de Tropa invita al o la joven a regresar a su 
lugar en la formación. 

 
Entrega del Scout de Bolívar  
 
Esta (conjuntamente con la Promesa) es la ceremonia más importante de la vida 
del Scout, por lo tanto debe ser suficientemente preparada por el Consejo de 
Grupo, invitando a las autoridades y representantes de la comunidad y a los 
familiares del joven. En esta invitación debe participar el joven y siempre se 
tomara en cuenta su interés superior. 
 
La Ceremonia es presidida por el Comisionado de Distrito o a quien el designe 
quien tiene la insignia y el certificado correspondiente y conducida por el Jefe de Grupo o Jefe de 
Tropa.  
 
La ceremonia recomendada para la entrega de esta insignia es la siguiente: 

1. La Tropa se forma en cuadrado con sus dirigentes al frente. Si es una concentración scout de 
varias tropas, igualmente se hará un solo cuadro y los dirigentes se formarán al frente con el o 
la Jefe de Tropa y el o la Jefe o Sub-Jefe de Grupo del joven a ser reconocido. Si existen 
invitados especiales, éstos se colocarán junto al o la Jefe de Tropa. 

2. El o la Jefe de Tropa llama al o la Scout a ser reconocido al centro de la formación  frente a él 
o ella. 

3. El o la Jefe de Trapa dirigirá las palabras de felicitación y hará una breve narración de la vida 
de el o la Scout en el Movimiento y como ciudadano, y de todos aquellos elementos que lo o 
la hacen una persona especial. 

4. Un invitado o invitada seleccionado dirigirá palabras resaltando la trayectoria de el o la joven 
y la importancia del haber elegido el Escultismo como su forma de expresión ciudadana. 

5. El invitado o invitada especial en compañía de los representantes de el o la joven y de los  
Dirigentes harán entrega de la insignia y el certificado correspondiente, dirigiendo   las   
palabras  de  estimulo  y reconocimiento a el o la joven, motivándolo(a) para que continúe 
con su trabajo. 

6. El o la Jefe de Tropa hace una intervención dirigida a todos los jóvenes para que imiten a su 
compañero o compañera Scout. El o la cual habrá dado la media vuelta y estará de frente a 
sus compañeros, a los cuates saludará. La tropa contestara el saludo. 

7. El o la nueva Scout de Bolívar dirigirá unas palabras a la concurrencia, terminada su 
intervención regresará a su lugar en la formación. Pese a los pasos descritos y a las distintas 
intervenciones ésta debe ser una ceremonia muy corta, de modo que las intervenciones 
deben ser breves. 

 
Investidura de Guía de Patrulla  
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El o la Guía de Patrulla es electo por la Patrulla es Consejo de Patrulla y refrendado por el Consejo de 
Tropa. Realiza su promesa en presencia del o la Jefe, Sub-Jefes y miembros de la Tropa, así como del 
Jefe o Sub-Jefe de Grupo. 
 

1. La Tropa se forma en herradura y en la parte abierta de la misma se colocan los Dirigentes.  
2. Los Dirigentes de la Tropa deberán tener en su poder el Certificado del Cargo, las Barras de 

Guía de Patrulla y el Banderín de la Patrulla que él o la joven habrá de dirigir. 
3. El jefe de Tropa da unas palabras alegóricas a la importancia al cargo de Guía de Patrulla.  
4. Seguidamente invita a la Patrulla pasar al frente del Jefe de Tropa en formación de línea. 

Comienza el siguiente dialogo: 
Jefe de Tropa: Scout... (nombre totemizado del o la Scout). El o la Scout que va a 
hacer su Promesa Scout da un paso al frente.  
Jefe de Tropa: Scout (nombre totemizado del o la Scout), la Patrulla  (nombre de 
la Patrulla), a la cual perteneces te ha elegido para ser su Guía.  
¿Prometes ser un buen (una buena) Guía de Patrulla? 
Scout: Si, lo prometo. 
Jefe de Tropa: ¿Prometes observar la Promesa y Ley Scout? 
Scout: Si, lo prometo, 
Jefe de Tropa: Por tus propios méritos, de ahora en adelante serás considerado o 
considerada por los o las Scouts como Guía de Patrulla y tomarás el mando de 
la Patrulla (nombre de la Patrulla). En este momento un Sub-jefe de Tropa da la 
voz de alerta y medio saludo a la Tropa. 
El Guía de Patrulla, Realizando el medio saludo recita: 

"Gracias te doy jefe,  
prometo ayudarte  

en el Gobierno de la Tropa  
y de la Patrulla (Nombre de la Patrulla) 

de quien Dios nuestro Sr. 
me hizo su Jefe y Guardián”. 

5. Seguidamente se da la voz e descanso. 
6. El Jefe de Tropa hace entrega de las 3 Barras (dos para el Guía de Patrulla y una para el Sub-

guía de Patrulla). Así mismo le entrega el Certificado y el Banderín de la Patrulla. 
7. El Jefe de Tropa invita a la Patrulla (Nombre de la Patrulla) a dar su promesa al nuevo Guía de 

Patrulla. El Guía de Patrulla colocando el Bordón del banderín en el centro y sujetado por 
todos los integrantes recitan a viva voz la promesa del GP. 

"Prometo obedecerte como Jefe,  
quererte como hermano mayor,  

ser leal a mi Patrulla  
y no desanimarme jamás" 

8. Luego la patrulla da su grito y vuelve a la formación. 
 
Pase a Clan 
  

1. La  tropa estará formada en herradura en un lado del lugar elegido y el 
clan estará en círculo al otro. La distancia entre ambas formaciones 
será de entre 10 y 15 mts. 

2. Los o las dirigentes de Clan estarán colocados a los extremos del 
círculo. 

3. La Jefatura de Grupo (Jefe y Sub-jefe de Grupo), esperando a el o la 
joven entre ambas formaciones. 

4. El o la Jefe de Tropa llama al o la joven que pasará a la siguiente 
unidad y pronuncia unas palabras de estimulo y reconocimiento sobre 
el trabajo realizado en la Tropa, y de las expectativas que en el o ella 
se cifran para que continúe su vida Scout en el Clan. 

5. El o la Scout da media vuelta y se despide de todos de manera general. 
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6. El o la scout da el Grito con la Patrulla  como despedida.  
7. La Tropa entona la canción de despedida. Luego de dos (2) o tres (3) estrofas el o la Jefe de 

Tropa saca a el o la joven de la formación, acompañándolo a donde esta el o la Jefe de 
Grupo dejando detrás de sí la Tropa que continúa cantando la canción por unos instantes 
más. 

8. El o la Jefe de Tropa dirigiéndose al o la Jefe de Grupo le presenta al scout y se retira.  
9. El o la Jefe de Grupo acompaña al Joven a la nueva unidad, el o la Jefe de Grupo reafirma el 

compromiso del o la joven en el Escultismo y lo motiva a continuar su recorrido. 
10. El o la Jefe de Grupo le presenta al o la Jefe de Clan, el o la scout que ingresará a la unidad.  
11. De inmediato él o la Jefe de Clan le da la bienvenida y le describe lo que del o ella se espera 

en la unidad.  
12. A continuación él o la Jefe de Clan procede a Renovar la Promesa Scout del o la Scout 

haciendo énfasis en que en este momento la realiza como un hombre o una mujer. 
13. A continuación pasa a hacerle entrega de las insignias de Rama y Precursor. 
14. El o la joven da la media vuelta y colocándose enfrente de las o los otros miembros del  Clan  

saluda, al  tiempo  que  el Clan responde el saludo. El o la Jefe de Clan invita al o la Rover a 
formarse con la Unidad. 
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VI. CEREMONIAS EN EL CLAN 
 
Promesa 
 
El día de la Promesa el Novicio o la Novicia estará por primera vez uniformado o uniformada. 
 
A la ceremonia deben estar invitadas personas que estén vinculadas al novicio o la novicia, de modo 
que su presencia en la ceremonia aumente el simbolismo y contenido educativo, pueden ser  
familiares y amigos. 
 

1. El Clan se forma en círculo, integrado a ella el o la Jefe de Clan con sus Sub-jefes.  
2. A cada lado del o la Jefe de Clan estarán cada uno de las o los Sub-jefes así como los 

invitados, haciendo parte del círculo. 
3. El o la Jefe de Clan tendrá la pañoleta y el nudo. Los o las Sub-jefes de Clan tendrán la insignia 

de Rama y el Precursor.  
4. El o la Jefe de Clan llama al Novicio o Novicia por su nombre y apellido y él o ella, sale de la 

formación hasta quedar enfrente del o la Jefe de Clan. 
5. El o la Jefe de Clan hará una breve presentación del novicio o novicia. 
6. El o la Jefe de Clan entabla un dialogo relacionado con el Significado de  la Ceremonia que 

se va a realizar y lo que implica la Promesa. Dicho dialogo debe servir de referencia y 
motivación para el cumplimiento de la Ley y la Promesa Scout, refiriéndose también a las 
Virtudes, los Principios y Lema del Clan.  

7. Una vez finalizado el diálogo, el o la Jefe de Clan invita al o la joven a recitar, en voz alta la 
Promesa Scout. Ambos estrechan su mano izquierda entre si, y efectúan el medio saludo. 

8. Uno de los Sub-jefes da la voz de Medio Saludo. 
9. El Novicio o Novicia dice la Promesa: 

 
"Por mí honor y con la gracia de Dios 

 me obligo a servir lo mejor que pueda 
a mí Iglesia, a mí Patria,  

ayudar a mi prójimo en cualquier circunstancia 
y cumplir la Ley Scout." 

 
10. A la voz de descanso, el o la Jefe de Clan le coloca la pañoleta, al mismo tiempo que explica 

el significado de los colores.  
11. A continuación él o la Sub-jefe de Clan le coloca la insignia de rama y el precursor, indicando 

su significado en la unidad. 
12. El o la Jefe de Clan le dice que dé media vuelta e invita al o la Rover a saludar a sus 

compañeros desde el sitio en que se encuentra parado, saludara a sus compañeros o 
compañeras con la Señal Scout y estos le regresan el saludo. 

13. Seguidamente regresa a la formación. 
 
Consideración Pase a Clan  
 
Para el caso del o la joven que viene de la Tropa, esta ceremonia se debe realizar de inmediato al 
pasar a la Unidad. Y será considerada una reafirmación de la promesa. 
 
Entrega de Insignias de Adelanto, Servicios y Especialidades  
 
La Ceremonia para esto es la siguiente: 
 

1. El Clan esta formado en círculo, con el o la Jefe de Clan incorporado en el  círculo con su staff 
e invitados a su lado. En caso de estar con otras unidades del Grupo, se formara en fila con los 
dirigentes en frente. 
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2. El o la Jefe de Clan llama al o la Rover por su nombre y apellido y lo invita a colocarse frente a 
él o ella.  

3. El o la Jefe de Clan se dirige a el o la Rover con palabras sencillas, voz fuerte y clara (para que 
el resto de los presentes puedan oírlo también), haciéndole ver el significado de lo que va a 
recibir. 

4. El o la Jefe de Clan hace la entrega la insignia correspondiente.  
5. Se invita al o la Rover a dar la media vuelta para saludar a sus compañeros o compañeras, los 

cuales contestan de inmediato el saludo. 
6. Inmediatamente el o la Rover vuelve a la formación. 

 
Entrega de la Insignia de Rover Ciudadano  
 
Esta (conjuntamente con la Promesa) es la ceremonia más importante de la vida 
de el o la Rover, por lo tanto debe ser suficientemente preparada por el Consejo 
de Grupo, invitando a las autoridades y representantes de la comunidad y a los 
familiares del joven. 
 
En esta invitación debe participar el joven y siempre se tomara en cuenta su  
interés superior. 
 
La Ceremonia es presidida por el Comisionado de Distrito o a quien el designe quien tiene la insignia y 
el certificado correspondiente y conducida por el o la Jefe de Grupo y por el o la Jefe de Clan. 
 
La ceremonia para la entrega de esta insignia es la siguiente: 
 

1. El Clan está formado en círculo, con el o la Jefe de Clan incorporado en el  círculo con su 
staff e invitados a su lado. En caso de estar con otras unidades del Grupo, se formara en fila 
con los dirigentes al frente. 

2. El o la Jefe de Clan formado con el resto de los dirigentes, da unas palabras referentes a la 
trayectoria de el o la rover que va a recibir la insignia y presenta al Comisionado Distrital quien 
indica que esta allí en nombre de las máximas autoridades del Distrito, Región y Nivel Nacional 
y dice palabras alegóricas de la importancia de esta insignia. 

3. El o la Jefe de Clan, llama por su  nombre y apellido a el o la Rover y lo o la invita a pasar al 
frente. 

4. El o la Rover, saliendo de la formación, se ubica al frente de los dirigentes y una persona 
elegida por el joven (tomando en cuenta el interés superior del mismo) le coloca la insignia y 
lo o la felicita. 

5. El Comisionado Distrital o la persona designada por él hace entrega del certificado 
correspondiente. 

6. El o la Jefe de Clan, ante todo el Grupo reconoce a el o la Rover estrechándole la mano y 
saludándole, le indica que de media vuelta sobre su eje para saludar al Grupo.  

7. El o la Rover saluda al Clan y este le regresa el saludo. 
8. El o la Rover, luego regresa a su lugar. 

 
Despedida del Clan  
 
Esta ceremonia señala el “Paso a la Vida Adulta”, que todo o toda Rover debe dar para integrarse 
totalmente a su comunidad como un agente positivo de cambio. Ahora deberá continuar su trabajo 
de ser portavoz y ejemplo de los Principios Scouts y su forma de vida serán reflejo de ello. 
 
Es importante encontrar el “momento oportuno”, ni demasiado rápido para no darle a el o la joven 
todo lo que podamos, ni demasiado tarde como para impedir que pruebe la confianza en sí mismo o 
si misma y sea realmente útil a su vida y comunidad. 
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Recordemos que el Movimiento Scout es una escuela de vida para ayudar a la formación de las y los 
jóvenes. 
 
Si el o la joven están formados y desean seguir en el movimiento Scout, será una gran ayuda como 
dirigentes de sus hermanos menores. 
 
Nunca debemos permitir que el Roverismo se convierta en refugio de personas que no han decidido 
hacerse hombres o mujeres o de “hombres o mujeres'' que aun quieren jugar a ser muchachos o 
muchachas. 
 
La ceremonia de partida deberá realizarse al aire libre, al final de una actividad Rover de uno o varios 
días. Dada que es una actividad propia de la Unidad Mayor, debe ser realizada con la presencia de 
todos los miembros de esta Unidad. También debe contar con la presencia del Consejo de Grupo 
para simbolizar el papel que cada una de ellas desempeño en la formación del Rover y demostrar la 
unión y hermandad de todo el Grupo Scout. 
 
La ceremonia para la despedida del Clan es la siguiente: 
 

1. El Clan se forma en círculo con sus dirigentes al frente cerrando el camino. 
2. La ceremonia debe ser emotiva pero muy alegre, demostrando  que  todos  estamos (como 

hermanos o hermanas) felices por el avance o crecimiento de el o la joven. 
3. El o la Jefe de Clan dirigiéndose a los presentes narra el objeto de la ceremonia e invita al o la 

Rover que parte de la Unidad a narrar sus experiencias y sentimientos en forma breve. 
Cualquiera de los o las miembros del Clan hace una breve descripción de las vivencias del o 
la Rover que parte de la Unidad. 

4. El o la Jefe de Clan lo invita antes de retirarse de la unidad a renovar su Promesa Scout como 
símbolo del compromiso de vivir de acuerdo a los valores expresados en la Promesa y la Ley 
Scout y promover estos principios en su familia, su comunidad y en cualquier grupo social en el 
que se desenvuelva. 

5. Finalizada la renovación de la Promesa se invita al o la Rover a saludar a sus hermanos o 
hermanas Rovers, los cuales contestarán el saludo en forma afectuosa y fraternal. 

7. El o la Rover se dirige al resto de los miembros del Clan, dándole sus impresiones, estímulos y 
comentarios que considere apropiados, posteriormente se despide de cada uno de sus 
compañeros de Clan. 

8. El o la Rover se aleja del Clan en forma simbólica, indicando que comienza su camino solo, 
mientras el Clan entona  una canción. 

 


